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1 UVOD 

Letni delovni naļrt ġole, v nadaljevanju LDN, je osrednji dokument ġole, s katerim se 

doloļijo: vsebina, obseg in razporeditev vzgojno-izobraģevalnega ter drugega dela skladno s 

predmetnikom in z uļnim naļrtom in obseg, vsebina in razporeditev interesnih in drugih 

dejavnosti, ki jih izvaja ġola. Doloļi se: delo ġolske svetovalne sluģbe in drugih sluģb, delo 

ġolske knjiģnice, aktivnosti, s katerimi se ġola vkljuļuje v okolje, obseg dejavnosti, s katerimi 

ġola zagotavlja zdrav razvoj uļencev, oblike sodelovanja s starġi, strokovno izpopolnjevanje 

uļiteljev in drugih delavcev, sodelovanje z visokoġolskimi zavodi, ki izobraģujejo uļitelje, 

raziskovalnimi ustanovami oz. s svetovalnimi centri, sodelovanje z zunanjimi sodelavci in 

druge naloge, potrebne za uresniļitev programa osnovne ġole. 

Letni delovni naļrt je oblikovan na osnovi doseģkov preteklega leta in zastavljenih ciljev za 

novo ġolsko leto. Naļrtovalci smo upoġtevali tudi moģnosti ġole glede na kadrovske in 

prostorske pogoje.  

Letni delovni naļrt je torej vsestransko pretehtan dokument in vsebuje naloge, ki so tako ali 

drugaļe pomembne za ġolo v tem ġolskem letu v skladu s predmetnikom in uļnim naļrtom.  

Letni delovni naļrt ġole sprejme svet osnovne ġole v skladu z zakonom in drugimi predpisi 

najpozneje do konca meseca septembra v vsakem ġolskem letu (31. ļlen Zakona o osnovni 

ġoli ï uradno preļiġļeno besedilo ZOsn ï UPB3, Uradni list RS102/07 in 107/10 ter v skladu 

z ZOsn-H 87/2011, Zakon o uravnoteģenju javnih financ ur. l. RS 40/2012). Predlog LDN 

pripravi ravnatelj ġole in je odgovoren za njegovo uresniļitev (49. ļl. ZOFVI, pristojnosti 

ravnatelja). 
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2 PREDSTAVITEV ĠOLE 

2.1 Podatki o ġoli 

NAZIV:   Osnovna ġola Viļ, Abramova ulica 26, LJUBLJANA 

SKRAJĠANO IME: OĠ Viļ 

SEDEĢ:   Abramova ulica 26, 1000 LJUBLJANA 

(  +386 1 256 61 61 

SEDEĢ:   Trģaġka cesta 74, 1000 LJUBLJANA  

(  +386 1 423 35 23 

E-poġta:   os.vic@guest.arnes.si 

Internetni naslov:  http://www.osvic.si 

Matiļna ġtevilka:        5084458000 

 

Javni vzgojno-izobraģevalni zavod Osnovna ġola Viļ v Ljubljani (v nadaljevanju OĠ Viļ) je 

bil ustanovljen na podlagi odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraģevalnega zavoda 

Osnovne ġole Viļ. Odlok zajema pravice in obveznosti zavoda s strani Mestne obļine 

Ljubljana. 

 

2.2 Poslanstvo 

Ob nenehnem prizadevanju za izboljġave in ob upoġtevanju interesov vseh deleģnikov ï zlasti 

uļencev, kolektiva ġole in starġev ï zagotavljamo varno, spodbudno in ustvarjalno okolje za 

vzgojo in izobraģevanje. Ob bogati ponudbi ġolskih in obġolskih dejavnosti zagotavljamo, da 

uļenci v popolnosti razvijajo svoje intelektualne, fiziļne in socialne potenciale ter sistem 

vrednot. S tem se razvijajo v zdrave, zadovoljne in uspeġne posameznike, odgovorne 

drģavljane ter angaģirane in solidarne ļlane svoje lokalne, drģavne in mednarodne skupnosti. 

  

2.3 Smernice, ki nas vodijo h kakovostnemu vzgojno-izobraģevalnemu delu  

 

Osnovni cilj ġole je kakovostno delo z uļenci, ki jim bo dalo dovolj znanja za uspeġno nadaljevanje 

ġolanja. Poleg kakovostnega znanja, ki ga uļenci pridobivajo tudi v okviru dodatnega pouka, 

interesnih dejavnosti, projektov, ġol v naravi, izbirnih vsebin in raziskovalnih nalog, uļencem 

pomagamo tudi pri oblikovanju vrednot in razvoju zdrave in samozavestne osebnosti.  

Skupaj odkrivamo uļenļeva moļna podroļja, spodbujamo njegov raziskovalni duh in ga uļimo 

odgovornosti za lastno delovanje in uļenje. Pomagamo mu odkrivati ģivljenjski cilj in ga usmeriti na 

pot, kjer ga bo lahko uresniļeval.  

mailto:os.vic@guest.arnes.si
http://www.osvic.si/
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Kakovost ġole predstavlja tudi uspeġno nudenje pomoļi uļencem, ki teģe usvajajo uļno snov, pri 

dopolnilnem pouku in individualni oz. skupinski pomoļi, in odkrivanje nadarjenih, da bi v uļencih 

spodbudili razvoj nadarjenosti na intelektualnem, umetniġkem ali ġportnem podroļju.  

To zahtevno nalogo lahko resniļno dobro opravimo le ob dobrem sodelovanju vseh, ki so vpeti v 

ġolsko delo (uļitelji in uļenci ter njihovi starġi). Le ļe hodita dom in ġola z roko v roki, lahko 

priļakujemo napredek in ģelene rezultate. V spoġtljivih in strpnih medsebojnih odnosih ter 

sodelovanju je kljuļ do prijetne in ustvarjalne klime, ki prinaġa veselje do dela, veselje do 

raziskovanja in odkrivanja vedno novih znanj, aktivno udejstvovanje pa tlakuje najlaģjo pot do uspeha.  

Ni dovolj le priloģnost za samopotrjevanje, potrebno se je uļiti tudi izbirati in odloļati, svoj ļas 

koristno izrabiti, kultivirati svojo osebnost in se nauļiti ģiveti v skupnosti, sprejemati drugaļnost in 

iskati dobro v sebi in drugih.  

 

2.3.1 Vizija OĠ Viļ 

OĠ Viļ bo odliļna ġola, kjer bomo tudi v prihodnje kvalitetno vzgajali in izobraģevali uļence. 

 

2.3.2 Vrednote 

Temeljne vrednote, ki jih bomo utrjevali in razvijali pri vseh vpletenih v pedagoġki proces so:  

 

Odliļnost -   pri doseganju posameznih in skupinskih ciljev (naredi najbolje kar zmoreġ)  

Razumemo jo kot kombinacijo znanja, ustvarjalnosti in prizadevnosti, saj le skupaj 

prinaġajo napredek. Zato bomo spodbujali vedoģeljnost, razvijanje domiġljije,  kritiļno 

vrednotenje in utrjevali zavedanje, da vsi udeleģeni pomembno prispevamo k 

boljġemu ģivljenju v ġolski in ġirġi skupnosti. Spodbujali in uveljavljali bomo izvirne 

pobude in reġitve udeleģenih (uļencev, starġev in uļiteljev). 

   

Odgovornost -  za svoje besede in dejanja (bodi svoj gospodar)  

Vpeta in prisotna je na vseh podroļjih uļenļevega delovanja in delovanja vseh 

zaposlenih na ġoli ter starġev. Zato bomo razvijali odgovornost do sebe, do drugih in 

do okolja, v katerem ģivimo na naļin, da bomo vsi udeleģenci prevzemali svoj del 

obveznosti za uresniļitev dogovorov. 

 

Poġtenost -  posameznika pri besedah, dejanjih in razmerjih (delaj prave reļi)  

Spodbujali jo bomo z osebnim zgledom in s kritiļnim in spodbudnim vrednotenjem 

posameznih situacij. 
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Spoġtovanje -  do sebe, drugih in lastnine (upoġtevaj druge)  

Vsak posameznik ima pravico biti spoġtovan, hkrati pa tudi dolģnost spoġtovati druge.  

 

Sprejemanje -  raznovrstnosti in razliļnosti posameznikov (razumi in sprejemaj, da smo 

ljudje razliļni) 

Uļenci, vsi zaposleni na ġoli in starġi bomo strpno in aktivno sprejemali razliļnost 

posameznikov na socialnem, kulturnem, rasnem ali kateremkoli drugem podroļju.  

Z Letnim delovnim naļrtom ġole uresniļujemo temeljne vrednote izobraģevanja:  

 

- posameznika kot kulturnega, ustvarjalnega, delovnega, druģbeno in okolja 

zavedajoļega se bitja,  

- svobodo in odgovornost udeleģencev izobraģevanja ï uļencev, starġev, strokovnih 

delavcev ï vkljuļujoļ moģnosti izbire oblik in vsebin,  

- enakost moģnosti glede vsebine izobraģevanja in kot naļin izobraģevanja,  

- znanje kot vrednoto.  

 

Letni delovni naļrt OĠ VIĻ za ġolsko leto 2019/2020 je sprejel svet ġole na svoji seji dne,  26. 

9. 2019 in sicer po predhodni obravnavi na konferenci uļiteljskega zbora in na svetu starġev.  

 

2.4 Prednostne naloge za ġolsko leto 2019/2020 

-  Kakovostno opravljanje vzgojno-izobraģevalnega dela z uresniļevanjem predmetnika,  

uļnega naļrta, izvajanje novosti po zahtevi MIZĠ. 

OSNOVNI DOLGOROĻNI CILJI ĠOLE: 

-  udejanjiti strokovno in profesionalno povezovanje med delavci ġole (vertikalno 

povezovanje od 1. do 9. razreda, med-predmetno povezovanje znotraj razrednega 

uļiteljskega zbora); 

-   dosegati kakovostno izobraģevanje, omogoļati individualni strokovni razvoj 

zaposlenih in spodbujati izboljġanje kvalitete dela; 

-  poglabljati in nadgrajevati ģe uteļene oblike sodelovanja s starġi; 

-  doseļi odzivnost tistih starġev, katerih otroci imajo disciplinske teģave in druga 

vedenjska odstopanja; 

-  vzgajati v duhu delavnosti in kreativnosti; 

-  spodbujati spoġtljiv odnos med ljudmi; 

-  vzgajati v duhu odpravljanja agresivnosti; 

-   vzgajati spoġtovanje do drugaļnih; 

-  razvijati pozitivno samopodobo uļencev; 

-  ohranjati tradicijo in kulturno dediġļino s poudarkom na drģavljanski vzgoji; 

-  pridobivati finanļne vire za razġirjene, dodatne in nadstandardne programe vzgojno-

izobraģevalnih dejavnosti ter za modernizacijo opreme; 
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-  dosledno upoġtevanje Vzgojnega naļrta, Hiġnega reda in Pravil ġolskega reda. 

 

KRATKOROĻNI CILJI: 

-  izvajati kvalitetno delo v razredu ter v okviru spremljajoļih dejavnosti na ġoli; 

-  razvijati delovne navade, poudarek na uļenju uļenja; 

-  organizirati timsko sodelovanje uļiteljev in med-predmetno povezovanje; 

-  razvijati pozitivno samopodobo naġih uļencev in uļenk; 

-  ohranjati uspeġne in ģe zasnovane vsebine ter razvejane dodatne dejavnosti; 

-  razvijati dobre medosebne odnose med zaposlenimi na ġoli. 

 

Prednostna podroļja za spremljanje doseganja zastavljenih ciljev in oblikovanje 

samoevalvacije: 

 

- opravljanje domaļih nalog in ļasovna razporeditev domaļega uļenja, 

- zagotavljanje varnega delovnega okolja. 

 

2.5 Materialni pogoji  

Naļrt nakupov osnovnih sredstev, drobnega inventarja, uļil in uļnih pripomoļkov ter 

didaktiļnega materiala je doloļen s finanļnim naļrtom ġole za tekoļe koledarsko leto. 

Strokovni aktivi predlagajo potrebe po nakupu. Nabavljali bomo v okviru razpoloģljivih 

sredstev. Sredstva se zagotavljajo iz drģavnega, mestnega proraļuna in iz lastnih virov. 

Investicijsko-vzdrģevalna dela, ki jih je potrebno opraviti bomo uresniļili skladno s 

finanļnimi zmoģnostmi.  

Ustanovitelj je obveġļen o potrebnih vzdrģevalnih delih na ġoli: 

- zvoļna izolacija jedilnice na ġoli na Trģaġki, 

- ureditev atletske steze in otroġkega igriġļa na Abramovi,  

- dokonļanje otroġkega igriġļa na Trģaġki, 

- zamenjava strehe na pomoģnih objektih na Trģaġki, ( v delu), 

- pridobiti nove notranje povrġine za pouk ġporta na Abramovi, 

- energetska obnova ġole na Abramovi. 

 

2.6 Prostorski pogoji 

Osnovna ġola Viļ ima na lokaciji Trģaġka 74, sedemnajst klasiļnih uļilnic za uļence od 1. do 

5. razreda, od tega sta dve prilagojeni za pouļevanje uļencev v prvem razredu, ġtiri uļilnice 

so opremljene s tablami IKT, vsaka uļilnica ima raļunalnik z internetno povezavo in video 

projektor. Na ġoli so tudi knjiģnica, raļunalniġka uļilnica in trije kabineti za individualni 

pouk, kabinet za delo ĠSS, razdelilna kuhinja in jedilnica. Zaradi prostorske stiske, je 
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knjiģnica zaļasno preseljena v preurejeni del garderobe. V ġoli na Abramovi 26, poteka pouk 

za uļence prvega razreda v treh prilagojenih uļilnicah, za vse druge uļence od 2. do 9. 

razreda pa se pouk izvaja v klasiļnih in specializiranih uļilnicah. Vse uļilnice so raļunalniġko 

opremljene z internetno povezavo, v uļilnicah so table IKT in video projektor. Ġola ima ġe 

knjiģnico, raļunalniġko uļilnico, telovadnici, centralno ġolsko kuhinjo in jedilnico. V ġolskem 

letu 2018/2019 sta bili na ġoli na Abramovi ulici 26, dokonļani dve uļilnici, ki imata 

najsodobnejġo opremo. Prav tako je v ġoli na Abramovi poskrbljeno za uļence invalide, ġola 

je opremljena z dvigalom in prilagojenim straniġļem. 

 

2.7 Uradne ure za starġe 

Tajniġtvo na Abramovi ulici 26: Ponedeljek - petek: 8.00 - 14.00 Tel: 01/256 61 61 

Pomoļnica ravnatelja na Trģaġki cesti 74: Ponedeljek - petek: 7.00 - 14.00 

Raļunovodstvo na Abramovi ulici 26: Ponedeljek, sreda, ļetrtek: 8.00 - 12.00 

V ļasu ġolskih poļitnic so uradne ure od 8.00 do 12.00. 

2.8 Urnik dela ġolske svetovalne sluģbe: 

Urnik dela ġolske svetovalne sluģbe: 

- vsak dan od 7. 30 do 14. 30 in v ļasu rednih meseļnih govorilnih ur. 

 

pedagoginja: Lidija Ġkof 

pedagoginja: Jasna Papler 

psihologinja: Maruġa Majhen 

psihologinja: Urġka Flerin 

 

OĠ Viļ, Abramova:  

ponedeljek:  Lidija Ġkof, pedagoginja; Maruġa Majhen, psihologinja 

torek:  Jasna Papler, pedagoginja; Maruġa Majhen, psihologinja 

sreda: Lidija Ġkof, pedagoginja; Jasna Papler, pedagoginja; Maruġa Majhen, 

psihologinja 

ļetrtek:  Lidija Ġkof, pedagoginja; Jasna Papler, pedagoginja; Maruġa Majhen, 

psihologinja (meseļno se izmenjujejo) 
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petek: Jasna Papler, pedagoginja; Lidija Ġkof, pedagoginja 

 

OĠ Viļ, Trģaġka: 

ponedeljek: Jasna Papler, pedagoginja 

torek:   Lidija Ġkof, pedagoginja 

sreda:   Urġka Flerin, psihologinja od 7.30 do 12.30 

ļetrtek: Maruġa Majhen, psihologinja; Lidija Ġkof, pedagoginja; 

                       Jasna Papler, pedagoginja (meseļno se izmenjujejo)            

petek:  Maruġa Majhen, psihologinja 

Ġolska svetovalna sluģba izvaja sploġne vsebine dela iz programskih smernic ġolskega 

svetovalnega dela in nudi razliļne oblike pomoļi uļencem, starġem in uļiteljem na 

pedagoġkem, psiholoġkem  in socialno pedagoġkem podroļju. 

V ġolski svetovalni sluģbi lahko starġi poiġļete informacije, nasvete in pomoļ v primerih 

poklicne orientacije, socialne stiske, razvojnih, ļustvenih, vedenjskih, motivacijskih, uļnih 

posebnosti in vsega ostalega kar vas zanima v zvezi s ġolanjem vaġega otroka. 

 

2.9 Organizacija vzgojno-izobraģevalnega dela 

1. Organizacija in razvijanje pouka ter uļenja in dejavnosti ob pouku. 

2.  Izvajanje diferenciacije pri pouku v osnovni ġoli. 

3.  Spremljanje uļnega in vzgojnega napredka uļencev. 

4. Socialna klima v razredu in ġoli. 

5.  Odnosi s partnerji in sodelovanje z okoljem. 

6. Upravljanje in vodenje. 

7. Strokovnost in osebni razvoj. 

8. Spremljanje kakovosti vzgojno-izobraģevalnega dela. 
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3 KOLEDAR ZA ĠOLSKO LETO 2019/ 2020 

  

Ġolsko leto se priļne 2. septembra 2019 in se konļa 31. avgusta 2020. Vzgojnoïizobraģevalno 

delo po obveznem predmetniku ġola izvaja v dveh ocenjevalnih obdobjih. Prvo ocenjevalno 

obdobje traja od 1. septembra 2019 do 31. januarja 2020, drugo ocenjevalno obdobje pa od 1. 

februarja 2020 do 24. junija 2020, razen za uļence devetega razreda, za katere traja do 15. 

junija 2020.  

 

Cilji osnovnoġolskega izobraģevanja (Zakon o osnovni ġoli) so:  

¶ zagotavljanje kakovostne sploġne izobrazbe vsemu prebivalstvu; 

¶ spodbujanje skladnega telesnega, spoznavnega, ļustvenega, moralnega, duhovnega in 

socialnega razvoja posameznika z upoġtevanjem razvojnih zakonitosti;  

¶ omogoļanje osebnostnega razvoja uļenca v skladu z njegovimi sposobnostmi in 

interesi, vkljuļno z razvojem njegove pozitivne samopodobe;  

pridobivanje zmoģnosti za nadaljnjo izobraģevalno in poklicno pot s poudarkom na 

usposobljenosti za vseģivljenjsko uļenje;  

¶ vzgajanje in izobraģevanje za trajnostni razvoj in za dejavno vkljuļevanje v 

demokratiļno druģbo, kar vkljuļuje globlje poznavanje in odgovoren odnos do sebe, 

svojega zdravja, do drugih ljudi, svoje in drugih kultur, naravnega in druģbenega 

okolja, prihodnjih generacij;  

¶ razvijanje zavesti o drģavni pripadnosti in narodni identiteti, vedenja o zgodovini 

Slovencev, njihovi kulturni in naravni dediġļini ter spodbujanje drģavljanske 

odgovornosti;  

¶ vzgajanje za obļe kulturne in civilizacijske vrednote, ki izvirajo iz evropske tradicije;  

¶ vzgajanje za spoġtovanje in sodelovanje, za sprejemanje drugaļnosti in medsebojno 

strpnost, za spoġtovanje ļlovekovih pravic in temeljnih svoboġļin;  

¶ razvijanje pismenosti in razgledanosti na besedilnem, naravoslovno-tehniļnem, 

matematiļnem, informacijskem, druģboslovnem in umetnostnem podroļju;  

¶ razvijanje pismenosti ter sposobnosti za razumevanje in sporoļanje v slovenskem 

jeziku, na obmoļjih, ki so opredeljena kot narodnostno meġana, pa tudi v italijanskem 

in madģarskem jeziku;  

¶ razvijanje sposobnosti sporazumevanja v tujih jezikih;  

¶ razvijanje zavedanja kompleksnosti in soodvisnosti pojavov ter kritiļne moļi 

presojanja;  
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¶ doseganje mednarodno primerljivih standardov znanja;  

¶ razvijanje nadarjenosti in usposabljanja za razumevanje in doģivljanje umetniġkih del 

ter za izraģanje na razliļnih umetniġkih podroļjih;  

¶ razvijanje podjetnosti kot osebnostne naravnanosti v uļinkovito akcijo, inovativnosti 

in ustvarjalnosti uļenca. 

Trajanje osnovnoġolskega izobraģevanja: 

¶ Obvezno osnovnoġolsko izobraģevanje traja devet let.  

¶ Z vstopom v 1. razred osnovne ġole otrok pridobi status uļenca.  

¶ Uļenec zakljuļi osnovnoġolsko izobraģevanje, ko uspeġno konļa 9. razred. 

¶ Uļenec izpolni osnovnoġolsko obveznost po devetih letih izobraģevanja. 
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Med dneve pouka ġtejemo tudi: 

 

- Vse dneve dejavnosti, 

- Dan za sistematski zdravniġki pregled uļencev 1., 3., 6. in 8. Razreda, 

- Informativni dan na srednjih ġolah. 
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Skupne govorilne ure in roditeljski sestanki: 

3.1 Govorilne ure   

 1. GU 2. GU 3. GU 4. GU 

Trģaġka 10.10.2019 14.11.2019 12.12.2019 16.1.2020 

Abramova 3. 10. 2019 7.11.2019 5.12.2019 9.1.2020 

 5. GU 6. GU 7. GU  

 Trģaġka 12.3.2020 9.4.2020 14.5.2020 

Abramova 5.3.2020 2.4.2020 7.5.2020 

 

3.2 Roditeljski sestanek 

 Trģaġka Abramova Ura 

 

 

1. RS 

1. razred ï 3.9.2019 

2. razred ï 9.9.2019 

3. razred ï 10.9.2019 

4. razred ï 11.9.2019 

5. razred ï 5.9.2019 

1. razred ï 3.9.2019 

2. in 3. c razred ï 9.9.2019 

6. razred ï 12.9.2019 

7. razred ï 16.9.2019 

8. in 9. razred ï 17.9.2019 

 

 

17.00 

 

 

 

2. RS 

1. in 2. razred ï 

10.2.2020 

3. razred ï 11.2.2020 

4. razred ï 12.2.20202 

5. razred ï 13.2.2020 

1., 2. in 3c razred- 

6.2.2020 

6. razred ï 30. 1. 2020 

7. razred ï 4.2.2020 

8. in 9. razred ï 5.2.2020 

 

 

17.00 

 

3. RS 

Posamezni razredniki 

po dogovoru s starġi 

 

Posamezni razredniki po 

dogovoru s starġi 

 

Roditeljski sestanki bodo v septembru, februarju in maju ali juniju.  

Dopoldanske individualne govorilne ure so enkrat na mesec in sicer v istem tednu kot so 

popoldanske govorilne ure. 
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4 ORGANIZACIJA VZGOJNO -IZOBRAĢEVALNEGA DELA 

 Ġtevilo uļencev in oddelkov ï Abramova 26 

Oddelek Ġtevilo uļencev Razrednik 

1a 26 Brigita Urġiļ 

Milena Hrvatin (2. 

uļitelj) 

1b 25 Marinka Dolinar 

Tina Rezar (2. 

uļitelj) 

1c 26 Ġpela Grdadolnik 

Katja Debevec (2. 

uļitelj) 

2a 23 Petra Peljhan Zahar 

2b 21 Amadeja Nadrah 

2c 24 Maja Roģanec 

3c 22 Maja Ġuġtarġiļ 

6a 22 Metka Lutman 

6b 25 Milena Petauer 

6c 22 Petra Jesenovec 

6d 23 Danilo Lukner 

6e 23 Klavdija Simoniġek 

7a 26 Mihaela Ġarman 

Gaberġek 

7b 26 Suzana Prebil 

7c 28 Ana Stranġļak 

7d 26 Nuġa Drinovec Sever 

8a 26 Rahela Zupanļiļ 

8b 26 Andreja Kocen 
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8c 25 Barbara Jakliļ 

8d 27 Boġtjan Omerzel 

9a 23 Lili Ġkopelja 

9b 24 Benjamin Medved 

9c 22 Mateja Peterlin 

9d 22 Ana Petkovġek 

skupaj 583  

 

Ġtevilo uļencev in oddelkov ï Trģaġka 74 

Oddelek Ġtevilo uļencev Razrednik 

1d 24 Mateja Novoseliļ 

Monika Kºnig 

1e 26 Mateja Hatlak 

Bojana Bohinc 

2d 27 Alenka Knap 

2e 26 Alenka Cijan 

3a 23 Tatjana Brezak Rus 

3b 22 Sabina Ġkrbec 

3d 24 Rosana Ġenk 

(Katarina Janġa) 

3e 25 Marjeta Belaj 

4a 24 Tina Klopļiļ Dobriĺ 

4b 21 Jerneja Bergant Belaj 

4c 21 Monika Prijanoviļ 

(Alma Novak) 

4d 26 Sonja Pleġko 
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4e 24 Tadeja Ģeleznikar 

5a 26 Tjaġa Ġtular 

5b 25 Nataġa Senjur 

5c 26 Maġa Muġiļ 

5d 27 Marjana Grabnar 

Skupaj 417  

 

Skupaj ġt. uļencev 

od 1. do 5. razreda 

584 

Skupaj ġt. uļencev 

od 6. do 9. razreda 

416 

Skupaj ġola 1000 

Na dan 16. 9.2019 

4.1 Pouk 

Pouk poteka po urniku: 

Abramova:   Trģaġka: 

1. ura  8.00ï8.45   8.00ï8.45 

2. ura  8.50ï9.35   8.50ï9.35 

MALICA    MALICA  

3. ura  9.55ï10.40   10.00ï10.45 

4. ura  10.45ï11.30   10.50ï11.35 

5. ura  11.35ï12.20   11.40ï12.25 

6. ura  12.25ï13.10   12.30ï13.15 

7. ura  13.40ï14.25 

8. ura  14.30ï15.15 

V ļasu odmora med 6. in 7. uro je kosilo. 

 

4.2 Uļenci v oddelkih podaljġanega bivanja  

 

Za uļence od 1. do 5. razreda bo podaljġano bivanje vsak delavnik od 11.30 do 15.40, 

podaljġano varstvo pa do 17.00.  

V tem ļasu imajo uļenci kosilo in popoldansko malico, sodelujejo pri kulturnih, ġportnih, 

umetniġkih ter drugih sprostitvenih dejavnostih. Napiġejo tudi domaļe naloge in opravijo ġe 

druge ġolske obveznosti. 
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Abramova ulica 26: 

Oddelek Ġtevilo uļencev Uļitelj 

1. a 26 Helena Zorko 

1. b 24 Irena Koncilja 

1. c 24 Barbara Kastelic 

Ġpela Grdadolnik 

Tina Rezar 

2. a 23+7 iz 3c Uļitelji RP 

2. b 23+7 iz 3c Uļitelji RP 

2. c 24+6 iz 3c Nuġa Ġļuka 

 

Trģaġka cesta 74: 

Oddelek Ġtevilo uļencev Uļitelj 

1. d 26 Ada Pirġ 

1. e 26 Nada Bambiļ 

2. d 26 Ivica Gnezda 

2. e 26 David Vidmar 

3. a + 3. e 30 Gabrijela Prelesnik 

3. b + 3. e 30 Sonja Turġiļ 

3. d + 3. e 30 Urġka Flerin 

4. a + 4. c 29 SlaĽana Mitroviĺ 

4. b + 4. c 29 Metka Berdajs 

4. d + 4. c 29 Aleġ Letonja 

4. e + 4. c 28 Alenka Vuga Seljak 

5. a, b, c, d 30 Martin Kecelj 
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4.3 Jutranje varstvo  

 

Jutranje varstvo bo organizirano od 6.00 do 7.45.  

 

4.4 Zasedenost delovnih mest 

1. Vodstvo 

Ime in priimek Delovno mesto 

Saġo Vlah ravnatelj  

Irena Grlica  pom. ravnatelja 

Zdenka Hosta pom. ravnatelja 

 

2. Ġolska svetovalna in strokovna sluģba 

Ime in priimek Delovno mesto 

Lidija Ġkof pedagoginja 

Maruġa Majhen 

Urġka Flerin 

psihologinja 

Jasna Papler pedagoginja 

Meta Ivanuġa organizatorica ġolske prehrane 

Ada Pirġ knjiģniļarka, podaljġano bivanje 

Barbara Odlazek knjiģniļarka, jutranje varstvo 

Martin Kecelj   raļunalnikar ï org. inform. dejavnosti 

Matjaģ Urbanļ raļunalnikar ï org. inform. dejavnosti 

 

 

1. Administrativno - tehniļna sluģba 

Tajniġtvo in raļunovodstvo 

Delovno mesto ĠTEVILO ZAPOSLENIH 

Poslovna sekretarka Darja Jerovġek 

Administratorka Suzana Lutar 

Knjigovodja Zdenka Matijaġiļ 

Raļunovodski servis Unija 

 

 

Ġolska kuhinja 

Delovno mesto ĠTEVILO ZAPOSLENIH 

 

Organizatorka ġolske prehrane  1 

Kuharji 4 

Kuhinjska pomoļnica  5 
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Tehniļna sluģba 

Delovno mesto ĠTEVILO ZAPOSLENIH 

Hiġnik 2 

Ļistilec 11,5 

 

Tajniġtvo in raļunovodstvo opravljata administrativne in finanļne posle za ġolo ter ġolsko 

kuhinjo. Tajniġtvo ġole pripravlja gradivo za seje upravnih organov. Vodi tudi dokumentacijo 

ġole, delovodnik, poġto, skrbi za arhiv itd. Tehniļno sluģbo opravljata vzdrģevalca in ļistilke. 

Vzdrģevalca opravljata naloge ekonoma in oskrbnika premoģenja ter skrbita za vzdrģevanje 

ġolskih objektov in okolice ġole. Opravljata kurirske posle. Opravljata tudi prevoze uļencev, 

predvsem prevoze za invalidne in bolne uļence ter uļence na tekmovanja. Ļistilke so 

odgovorne za red in ļistoļo ġolskih prostorov, urejajo roģe v prostorih in okolici ġole, 

pomagajo vzdrģevalcem pri zunanji ureditvi ġole. 

 

4.5 Uļitelji 

 

Strokovni delavci bodo opravljali deģurstva v prostorih ġole, in sicer pred poukom, med 

odmori in v ļasu kosila, po razporedu, ki ga je pripravila pomoļnica ravnateljice. 

Delovni ļas strokovnih delavcev je razporejen neenakomerno.  

Doloļena se obdobja, v katerih se delo na ġoli opravlja v manjġem obsegu ali ne opravlja 

(praviloma ļas ġolskih poļitnic) in obdobja, ko delavci delajo veļ kot 8 ur dnevno (praviloma 

v ļasu 38 tednov trajanja pouka).  

Obveznost uļitelja se naļrtuje z individualnim Letnim delovnim naļrtom, kar je v skladu z 

doloļbami iz Sprememb in dopolnitev Kolektivne pogodbe za dejavnost vzgoje in 

izobraģevanja o delovnem ļasu uļiteljev v osnovnih in srednjih ġolah. 
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4.6 Dnevi dejavnosti:  

 

1. razred 

 

DEJAVNOST TEMA KRAJ 
PREDVIDENI 

ĻAS IZVEDBE 
ORGANIZATOR OPOMBE 

KULTURNI DAN  

GLEDALIĠKA 

PREDSTAVA 

LJUBLJANA DECEMBER BREZAK  

NARODNA 

GALERIJA 

LJUBLJANA MAREC HRVATIN  

GLASBENO 

KRALJESTVO 

ĢIVALIï CD 

LJUBLJANA APRIL DOLINAR  

 VARNO NA 

POĻITNICE 

LJUBLJANA JUNIJ RAZREDNIKI  

NARAVOSLOVNI 

DAN 

DAN VARNOSTI 
LJUBLJANA OKTOBER RAZREDNIKI  

ĢIVALSKI VRT 
LJUBLJANA SEPTEMBER HRVATIN  

NAĠE ZDRAVJE ï 

zdravniġki pregled 

LJUBLJANA FEBRUAR RAZREDNIKI  

TEHNIĠKI DAN 

IZDELAVA 

ĹESTITK, 

OKRASKI 

LJUBLJANA DECEMBER RAZREDNIKI  

IZDELOVANJE 

GLASBIL 

LJUBLJANA JANUAR HRVATIN  

OSNOVE ROĻNIH 

SPRETNOSTI 

LJUBLJANA MAJ RAZREDNIKI  

ĠPORTNI DAN  

KROS LJUBLJANA SEPTEMBER BAMBIĻ  

DRSANJE LJUBLJANA JANUAR GRDADOLNIK  

PLAVANJE LJUBLJANA JANUAR RAZREDNIKI  

PLAVANJE LJUBLJANA JANUAR RAZREDNIKI  

POT SPOMINOV LJUBLJANA MAJ RAZREDNIKI  
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2. razred 

 

DEJAVNOST TEMA  KRAJ  
PREDVIDENI 

ĻAS IZVEDBE 
ORGANIZATOR  

KULTURNI DAN  

GLEDALIĠKA 

PREDSTAVA 
LJUBLJANA 

DECEMBER4 ú 

+ prevoz 
RAZREDNIKI 

PRAZNIKI LJUBLJANA FEBRUAR RAZREDNIKI 

GLASBENA 

MATINEJA ï CD 
LJUBLJANA 

APRIL 

5 ú 

RAZREDNIKI 

DOLINAR 

 
VARNO NA 

POĻITNICE 
LJUBLJANA 24. 6. RAZREDNIKI 

NARAVOSLOVN I 

DAN 

DAN VARNOSTI LJUBLJANA OKTOBER RAZREDNIKI 

RAZISKOVALNO ï 

NARAVOSLOVNA 

DEJAVNOST 

TABOR APRIL, MAJ 
RAZREDNIKI 

CĠOS 

DOM NEKOĻ IN 

DANES 
LJUBLJANA 

Mestni muzej 

4 ú 

FEBRUAR 

RAZREDNIKI 

ALENKA KNAP  

TEHNIĠKI DAN 

IZDELAVA 

VOĠĻILNIC 
LJUBLJANA DECEMBER RAZREDNIKI  

IZDELOVAVA 

IGRAĻE - 

GOSENICA 

LJUBLJANA 
MAJ 

2,80 ú 

ART LES ï IGOR 

SEVER 

ALENKA KNAP  

OSNOVE ROĻNIH 

SPRETNOSTI 
LJUBLJANA MAREC RAZREDNIKI 

ĠPORTNI DAN 

KROS LJUBLJANA SEPTEMBER RAZREDNIKI 

ĠPORTNE IGRE TABOR APRIL, MAJ RAZREDNIKI 

PLES LJUBLJANA DECEMBER 
BOLERO 

ALENKA CIJAN 

 

POHOD PO PST LJUBLJANA MAJ RAZREDNIKI 

PLANINSKI IZLET TABOR APRIL, MAJ RAZREDNIKI 
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3. razred 

DEJAVNOST TEMA  KRAJ  
PREDVIDENI 

ĻAS IZVEDBE 

ORGANIZATO

R 
OPOMBE 

KULTURNI DAN  

KULTURNE 

USTANOVE 
LJUBLJANA JUNIJ Rosan Ġenk / 

GLASBENA 

DEJAVNOST 
LJUBLJANA APRIL  

15. 4. 2020 

Marija Dolinar in 

razredniļarke 
- 5 evrov 

LUTKOVNA 

PREDSTAVA 

LUTKOVNO 

GLEDALIĠĻE

LJUBLJANA 

DECEMBER 

 

Tatjana Brezak 

Rus in 

razredniļarke 

- cca. 7 evrov 

(prevoz In karta) 

 

PRIREDITEV OB 

DRĢAVNEM 

PRAZNIKU 

ĠOLA JUNIJ 

24. 6. 2019 

razredniļarke / 

NARAVOSLOVNI 

DAN 

DAN VARNOSTI LJUBLJANA SEP. OKT. Vodstvo ġole in 

RAZREDNIĻAR

KE 

/ 

RAZLIĻNA 

ĢIVLJENJSKA 

OKOLJA ï 

GOZD(CĠOD ali Lj, 

Mozirski gaj ali 

Postojna) 

 

 

(CĠOD ali Lj, 

Mozirski gaj 

ali Postojna) 

jesen ali pomlad 

Sabina 

Ġkrbec,Rosana 

Ġenk in 

razredniļarke 

 

 

 

 

 

Odvisno od kraja 

izvedbe 

ZDRAVJE - 

SISTEMATIKA V 

ZD 

LJUBLJANA 
DECEMBER/JA

NUAR 
razredniļarke / 

TEHNIĠKI DAN 

NOVOLETNI 

OKRASKI IN 

VOĠĻILNICE 

LJUBLJANA DECEMBER 
Rosana Ġenk in 

razredniļarke 
/ 

IZDELEK PO 

NAĻRTU 
CĠOD ali LJ OKTOBER 

Maja Ġuġterġiļ in 

razredniļarke 
- cca. 5-7evrov 

ĠIVANJE LJUBLJANA MAREC 
Sabina Ġkrbec in 

RAZREDNIĻAR

KE 

/ 

ĠPORTNI DAN 

PLAVANJE LJUBLJANA 
18.3.2019 ï 

29.3.2019 

Agencija za ġport 

in razredniļarke 
/ 

KROS LJUBLJANA SEPTEMBER Nada Bambiļ in 

razredniļarke 
/ 

SMUĻANJE, 

DRSANJE, POHOD 

KRANJSKA 

GORA, 

TAMAR, 

ROĢNIK 

ROĢNIK 

JANUAR/FEBR

UAR 

 

 

razredniļarke, 

uļitelji ĠPO 

- prevoz 

- karta 

POHOD OB ĢICI LJUBLJANA MAJ razredniļarke / 

ATLETSKI TROBOJ LJUBLJANA JUNIJ 
Nada Bambiļ in 

razredniļarke 
/ 
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4. razred 

DEJAVNOST TEMA  KRAJ  
PREDVIDENI 

ĻAS IZVEDBE 

ORGANIZATO

R 
OPOMBE 

KULTURNI DAN  

SLOVENSKI 

ĠOLSKI MUZEJ 

LJUBLJANA 

 

 

SEPTEMBER/O

KTOBER 

JERNEJA 

BERGANT 

BELAJ 

 

SEPTEMBER/ 

OKTOBER 

vstopnina + prevoz 

 

AVTOBUSNI 

PREVOZ, CENA 

VSTOPNICE cca 

4,5 evra 

 

GLEDALIĠKA 

PREDSTAVA 
LJUBLJANA DECEMBER TINA KLOPĻIĻ 

DOBRIĹ 

vstopnina + prevoz 

 
PRIPOVEDI IN 

LEGENDE Z 

NOTRANJSKE 

CĠOD ï 

RAK  

APRIL/MAJ CĠOD, 

RAZREDNIĻAR

KE 

/ 

NARAVOSLOVN

I DAN 

DAN VARNOSTI LJUBLJANA OKTOBER RAZREDNIKI / 

ĢIVALSTVO IN 

RASTLINSTVO NA 

NOTRANJSKEM 

CĠOD ï RAK APRIL/MAJ 
CĠOD, 

RAZREDNIĻAR

KE 

/ 

BOTANIĻNI VRT LJUBLJANA MAJ/JUNIJ SONJA PLEĠKO, 

BOTANIĻ. VRT 

vstopnina + prevoz 

 

TEHNIĠKI DAN 

VOZIĻEK NA 

NOTRANJI POGON 

LJUBLJANA JANUAR RAZREDNIĻAR

KE, ALEĠ 

LETONJA 

/ 

ĠKATLICA IZ LESA 

/ HIĠICA IZ 

KARTONA 

LJUBLJANA APRIL/MAJ RAZREDNIĻAR

KE 

/ 

MLINĻEK NA 

VODO 
CĠOD ï RAK APRIL/MAJ RAZREDNIĻAR

KE 
/ 

POSKUSI Z 

ELEKTRIKO, 

SVETILNIK 

LJUBLJANA JUNIJ 
RAZREDNIĻAR

KE 
/ 

ĠPORTNI DAN 

SMUĻANJE, 

DRSANJE, POHOD 

 

KR. GORA, 

ROĢNIK, 

LJUBLJANA 

FEBRUAR 
RAZREDNIĻAR

KE, UĻITELJI 

ĠPO 

prevoz + karta 

 

POHOD OB ĢICI LJUBLJANA MAJ RAZREDNIĻAR

KE 
/ 

POHOD DO 

CERKNIĠKEGA 

JEZERA 

CĠOD ï RAK MAJ 
CĠOD, 

RAZREDNIĻAR

KE 

/ 

VESLANJE LJUBLJANA JUNIJ 
ALEĠ LETONJA, 

RAZREDNIĻAR

KE 

vstopnina + prevoz 

 

PLANINSKI POHOD 
LJUBLJANA, 

TOPOL-SV. 

JAKOB 

JUNIJ 
NADA BAMBIĻ, 

RAZREDNIĻAR

KE 

prevoz 
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5. razred 

DEJAVNOST TEMA  KRAJ  
PREDVIDENI 

ĻAS IZVEDBE 

ORGANIZATO

R 
OPOMBE 

KULTURNI DAN  

GLEDALIĠĻE LJUBLJANA JANUAR Nataġa Senjur 6 evrov 

NARODNA 

GALERIJA 

LJUBLJANA 

 

NOVEMBER Maġa Muġiļ 5 evrov 

LJUBLJANA SKOZI 

ZGODOVINO 

VIRTUALNI MUZEJ 

LJUBLJANA 
JUNIJ 

JUNIJ 

Tjaġa Ġtular prevoz + karta 

5 evrov 

NARAVOSLOVN

I DAN 

VODNE RASTLINE 

IN ĢIVALI 

OBSREDOZEMSKE

GA SVETA 

DEBELI 

RTIĻ 
SEPTEMBER razredniļarke  

ZGODOVINSKA 

OBDOBJA ï Muzej v 

Vrhniki, Ljubljanica-

koliġļarji 

LJUBLJANA MAREC 
Marjana Grabnar 

 

4 evre 

GOZD LJUBLJANA MAJ Tjaġa Ġtular 

 

prevoz: 2 evra 

TEHNIĠKI DAN 

DAN VARNOSTI LJUBLJANA OKTOBER razredniļarke  

TOPLOTNA 

PREVODNOST ï 

izolirna posoda 

LJUBLJANA DECEMBER razredniļarke  

ZRAK - vetrnica LJUBLJANA MAREC razredniļarke  

KOLESARSKI IZPIT LJUBLJANA MAJ, JUNIJ 
Aleġ Letonja, 

razredniļarke 
 

ĠPORTNI DAN 

POHODNIĠTVO 
DEBELI 

RTIĻ 
SEPTEMBER razredniļarke  

PLAVANJE DEBELI 

RTIĻ 
SEPTEMBER razredniļarke  

ZIMSKI ĠPORTNI 

DAN 

LJUBLJANA, 

TAMAR, KR. 

GORA,ROĢN

IK 

JANUAR 
Nada Bambiļ, 

razredniļarke 
 

POHOD POT OB ĢICI MAJ razredniļarke prevoz 

JESENSKI KROS LJUBLJANA SEPTEMBER 
Nada Bambiļ, 

razredniļarke 
 

 

Vikend za nadarjene od 5. do 9. razred, CĠOD Kranjska Gora, petek, 5. 6.  do nedelja, 7. 6. 

2020. 


















































































